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รายงานการประชุมสภาเทศบาลตำบลนาตาล   
สมัยสามัญ  สมัยที่ 2 ครั้งที่ 1 

วันที่ 18 เดือน  มิถุนายน  พ.ศ. ๒๕๖8 เวลา 09.3๐ น. 
ณ ห้องประชุมสภาเทศบาลตำบลนาตาล 

รายชื่อผู้มาประชุม 

รายชื่อผู้เข้าร่วมประชุม   
ลำดับ ชื่อ - สกุล ตำแหน่ง ลายมือชื่อ หมายเหตุ 

๑ นายสุรศักดิ์  ระวิโรจน์ นายกเทศมนตรีตำบลนาตาล สุรศักดิ์  ระวิโรจน์  
๒ นายทรงสิทธิ์  สมศรีสุข รองนายกเทศมนตรีตำบลนาตาล ทรงสิทธิ์  สมศรีสุข  
๓ นายประยูร  ศรีษะโคตร รองนายกเทศมนตรีตำบลนาตาล ประยูร  ศรีษะโคตร  
๔ นายอุทัย  พันธุ์ตุล ที่ปรึกษานายกเทศมนตรีตำบลนาตาล อุทัย  พันธุ์ตุล  
๕ นางสาวอุทัย  พันธุ์ตุล เลขาฯนายกเทศมนตรีตำบลนาตาล อุทัย  พันธุ์ตุล  
๖ นางสาววิยดา เนื่องมัจฉา ผู้อำนวยการกองคลัง วิยดา เนื่องมัจฉา  
7 นางสุรักษา พงษ์สัมพันธ์ ผู้อำนวยการกองการศึกษา สุรักษา พงษ์สัมพันธ์  
8 นายอนันท์ วงษ์ศักดา ผู้อำนวยการกองช่าง อนันท์ วงษ์ศักดา  
๙ นายสุริโย  โสภาคำ หัวหน้าฝ่ายอำนวยการ สุริโย  โสภาคำ  

ลำดับ ชื่อ - สกุล ตำแหน่ง ลายมือชื่อ หมายเหตุ 

๑ นายทักษิณ  ศรีปะโค ประธานสภา ทักษิณ  ศรีปะโค  
๒ นายบุญมี  ชัยเณร รองประธานสภา บุญมี  ชัยเณร  
๓ นายสุดชา นวะศรี สมาชิกสภา สุดชา นวะศรี  
๔ นางมยุรี  โพธิ์ทอง สมาชิกสภา มยุรี  โพธิ์ทอง  
๕ นายยุทธพงษ์ นาเมืองรักษ์ สมาชิกสภา ยุทธพงษ์ นาเมืองรักษ์  
๖ นายสายันต์ ดีรักษา สมาชิกสภา สายันต์ ดีรักษา  
๗ นายยงค์ยุทธ พรสวัสดิ์ สมาชิกสภา ยงค์ยุทธ พรสวัสดิ์  
๘ นายทองสุข  วงษ์ชัย สมาชิกสภา ทองสุข  วงษ์ชัย  
๙ นางดอกไม ้ ศรีแก้วใส สมาชิกสภา ดอกไม้  ศรีแก้วใส  

๑๐ นายประกอบ สีเห็มทอง สมาชิกสภา ประกอบ สีเห็มทอง  
๑๑ นางสาวพชรพร แสนสอาด สมาชิกสภา พชรพร แสนสอาด  
๑๒ นายโชติกา ภูแอบหิน สมาชิกสภา โชติกา ภูแอบหิน  

๑๓ นางเณธิชา เสงี่ยมทรัพย์ เลขานุการสภา เณธิชา เสงี่ยมทรัพย์  
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๑๐ นางสาวนฤมล  อุ่นเจริญ หัวหน้าฝ่ายบริหารงานคลัง นฤมล  อุ่นเจริญ  
1๑ นางวรรธกาล แสงภักดี หัวหน้าฝ่ายบริหารงานการศึกษา วรรธกาล แสงภักดี  

 
ระเบียบวาระท่ี ๑  เรื่องท่ีประธานแจ้งให้ท่ีประชุมทราบ 

๑.๑ แจ้งประกาศผลการเลือกตั้งนายกเทศมนตรีตำบลนาตาล 
ประธานสภา ประกาศคณะกรรมการการเลือกตั้งเรื่อง  ผลการเลือกตั้งนายกเทศมนตรีอำเภอท่าคันโท 

จังหวัดกาฬสินธุ์  ตามที่ได้มีการเลือกตั้งนายกเทศมนตรี จำนวน  ๕ คน เมื่อวันที่ ๑๑ พฤษภาคม   
พ.ศ. ๒๕๖๘ นั้น อาศัยอำนาจตามความในมาตรา ๑๗ และมาตรา ๑๐๖ แห่งพระราชบัญญัติการ
เลือกตั ้งสมาชิกสภาท้องถิ ่นหรือผู ้บร ิหารท้องถิ ่น พ.ศ. ๒๕๖๒ และข้อ ๑๗๙ ของระเบียบ
คณะกรรมการการเลือกตั้งว่าด้วยการเลือกตั้งสมาชิกสภาท้องถิ่นหรือผู้บริหารท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๖2 
คณะกรรมการการเลือกตั้งจึงประกาศผล.การเลือกตั้ง จำนวน ๕ คน  
ดังนี้  ๑. เทศบาลตำบลกุงเก่านายสดใส ภูเนตร  
       ๒. เทศบาลตำบลกุดจิก นายสมชาย พิมพัฒน์ 
       ๓. เทศบาลตำบลดงสมบูรณ์ นางโสภา พยุงแสนกุล 
       ๔. เทศบาลตำบลท่าคันโท นายธีระพล ยันตะบุศย์ 
       ๕. เทศบาลตำบลนาตาล  นายสุรศักดิ์ ระวิโรจน์ 

ประกาศ ณ วันที่ ๔ มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๖๘  นายสิทธโิชติ อินทรวิเศษ กรรมการการเลือกตั้ง 
ระเบียบวาระท่ี ๒ เรื่องรับรองรายงานการประชุม 
ประธานสภาฯ     เรื่องรับรองรายงานการประชุมสภาครั้งทีแ่รก  เมื่อวันที่  ๑๒  มิถุนายน  ๒๕๖๘  เลยนะครับ 

 สำหรับวาระนี้ขอเชิญท่านเลขาสภาฯ  
  อ่านรายงานการประชุมครั้งที่แล้วต่อที่ประชุมสภา 

เลขาสภาฯ -อ่านรายงานการประชุมสภาครั้งที่แล้ว 
ประธานสภา -ครับ มีสมาชิกท่านใดจะแก้ไข,เพ่ิมเติมรายงานการประชุมครั้งที่แล้วไหมครับ  ถ้าไม่มีขอมติ 

รับรองรายงานการประชุมสภา โดยการยกมือ ครับ   

ที่ประชุม ที่ประชุมให้การรับรอง จำนวน ๑1 เสียง  

ระเบียบวาระท่ี ๓ ญัตติแถลงนโยบายของผู้บริหาร 
  ๓.๑ นายกเทศมนตรีตำบลนาตาลแถลงนโยบายต่อที่ประชุมสภา 
ประธานสภาฯ สำหรับวาระนี้ เชิญท่านเลขานุกาสภาชี้แจง ระเบียบ แนวทาง แก่ที่ประชุมครับ 
เลขานุกาสภาฯ สำหรับแนวทางปฏ ิบ ัต ิภายหลังการครบวาระการดำรงตำแหน่งสมาช ิกสภาเทศบาลและ

นายกเทศมนตรี อ้างถึง ๑. หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท ๐๘๐๔.๓/2 ๗๓๐๘ ลงวันที่ ๗ ธันวาคม 
๒๕๒๕๖๓๒. หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที ่ส ุด ที ่ มท ๐๘๐๔.๙/๖ ๑๕๓๑ ลงวันที ่ ๒๐ 
กุมภาพันธ์ ๒๕๖๗๘  ตามที่ สมาชิกสภาเทศบาลและนายกเทศมนตรีได้ครบวาระการตำรงตำแหน่ง
ในวันที่  ๒๗  มีนาคม  ๒๕๖๘  และต้องจัดให้มีการเลือกตั้งภายในสี่สิบห้าวันนับแต่วันที่ครบวาระ
ตามมาตรา  ๑๑  แห่งพระราชบัญญัติการเลือกตั้งสมาชิกสภาท้องถิ่นหรือผู้บริหารท้องถิ่น พ.ศ. 
๒๕๖๒ ซึ่งคณะกรรมการการการเลือกตั้งได้เห็นชอบแผนการจัดการเลือกตั้งสมาชิกสภาเทศบาลและ
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นายกเทศมนตรี โดยกำหนดให้มีการเลือกตั้งสมาชิกสภาเทศบาลและ นายกเทศมนตรีกรณีดำรง
ตำแหน่งตำแหน่งครบวาระ ในวันอาทิตย์ที่  ๑๑  พฤษภาคม  ๒๕๖๘   

 ซึ่งสมาชิกสภาเทศบาลชุดใหม่และนายกเทศมนตรีคนใหม่จะเข้าปฏิบัติหน้าที่ได้ภายหลังช่วงระหว่าง
เดือนมิถุนายนถึงเดือนกรกฎาคม  ๒๕๖๘  โดยในช่วงระยะเวลาดังกล่าว ปลัดเทศบาลจะเป็นผู้ปฏิบัติ
หน้าที่ ของนายกเทศมนตรีเท่าที ่จำเป็นได้เป็นการชั ่วคราวจนถึงวันประกาศผลการเลือกตั้ง
นายกเทศมนตรี และรักษาราชการแทนนายกเทศมนตรีกรณีนายกเทศมนตรีไม่อาจปฏิบัติราชการได้ 
รายละเอียดปรากฏ ตามหนังสือที่อ้างถึง ๒ นั้น  กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นพิจารณาแล้ว เพ่ือให้
การบริหารงานของเทศบาล ไปช่วงที่ไม่มีผู้ดำรงตำแหน่งนายกเทศมนตรี  เป็นไปตามเจตนารมณ์แห่ง
กฎมาย ไมก่่อให้เกิดความเสียหายแก่ราชการ เทศบาล และไม่เกิดความเดือดร้อนแก่ประชาชน จึงขอ
แจ้งแนวทางปฏิบัติภายหลัง การครบวาระการดำรงตำแหน่งสมาชิกสภาเทศบาลและนายกเทศมนตรี  
ดังนี้  ๑. ช่วงตั้งแต่วันครบวาระการดำรงตำแหน่ง ถึง วันที่คณะกรรมการการเลือกตั้งประกาศ 
รับรองผลการเลือกตั ้ง พระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. ๒๔๙๖ และที่แก้ไขเพิ ่มเติม มาตรา ๔๘      
ปัญจทศ วรรคสี่ กำหนดให้ระหว่างที ่ไม่มีนายกเทศมนตรี   ให้ปลัดเทศบาลปฏิบัติหน้าที ่ของ
นายกเทศมนตรีเท่าที่จำเป็นได้เป็นการชั่วคราวจนถึงวันประกาศผลการเลือกตั้งนายกเทศมนตรี ซึ่ง
หากพิจารณาคำว่า  "เท่าที่จำเป็น"  นั้น  ต้องเป็นกรณีที่การดำเนินการตามหน้าที่และอำนาจของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในช่วงเวลานั้น  เป็นต้องดำเนินการ หากไม่ดำเนินการอาจจะก่อให้เกิด
ความเสียหายแก่ราชการ  เทศบาล  และเกิดความเดือด  แก่ประชาชนอย่างหลีกเลี่ยงไม่ได้ อีกทั้ง
ไม่ใช่การดำเนินโครงการหรือกิจกรรมใหม่  และต้องไม่ใช่การอนุมัติโครงการหรือกิจกรรมที่ปกติไม่ได้
ดำเนินการในช่วงดังกล่าว ซึ่งการที่กฎหมายกำหนดให้ปลัดเทศบาลปฏิบัตินายกเทศมนตรีในช่วงที่ไม่
มีนายกเทศมนตรี ก็เพื่อไม่ให้การบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   สะดุดหยุดลง  แต่ก็ไช่
ว่าจะสามารถดำเนินการได้ในทุกกรณี  หากเป็นเรื่องการจัดบริการสาธารและกิจกรรมสาธารณะหรือ
การบริหารงานภายในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ในเชิงบริหาร และไม่มีความจำเป็นเร่งด่วนกรณี
เช่นนี้  ยังจำเป็นต้องรอนายกเทศมนตรีเพื่อดำเนินการตามนโยบายที่ได้แถลงไว้ต่อสภาเทศบาล  อัน
เป็นหน้าที่และอำนาจตามกฎหมายว่าด้วยเทศบาล ฉะนั้น การดำเนินการที่สามารถกระทำได้ในฐานะ
ปลัดเทศบาลปฏิบัติหน้าที่นายกเทศมนตรี  เช่น การช่วยเหลือประชาชนที่เกิดสาธารณภัยหรือภัย
พิบัติ  หรือการบริหารงานภายในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่มีลักษณะเป็นงานประจำ  ทั้งนี้  ให้ถือ
ปฏิบัติตามนัยหนังสือ กระทรวงมหาดไทย  ที่ มท ๐๘๐๔.๓/ว ๗๓๐๘  ลงวันที่  ๗  ธันวาคม  ๒๕๖๓ 
เรื่อง แนวทางในการปฏิบัติหน้าที่ราชการกรณีไม่มีผู้บริหารท้องถิ่น  รายละเอียดปรากฏตามหนังสือที่
อ้างถึง ๑อย่างไรก็ดี หากเป็นการดำเนินการในเรื่องเฉพาะ เช่น การบริหารงานบุคคล การเงินการคลัง
และการพัสดุ เป็นต้นให้ถือปฏิบัติตามนัยหนังสือว่าด้วยการนั้น 

๒. ช่วงหลังจากคณะกรรมการการเลือกตั ้งประกาศรับรองผลการเลือกตั ้ง ถึง วันที่
นายกเทศมนตรีแถลงนโยบายต่อสภาเทศบาลภายหลังการรับรองผลการเลือกตั้งสมาชิกสภาเทศบาล
และนายกเทศมนตรีโดยมาตรา ๔๘ ทศ แห่งพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. ๒๔๙๖ และที่แก้ไข
เพิ่มเติม กำหนดว่าก่อนนายกเทศมนตรีเข้ารับหน้าที่ ให้ประธานสภาเทศบาลเรียกประชุมสภา
เทศบาลเพื่อให้นายกเทศนตรีแถลงนโยบายต่อสภาเทศบาลโดยไม่มีการลงมติ  ทั้งนี้ ภายในสามสิบวัน  
นับแต่วันประกาศผลการเลือกตั้งนายกเทศมนตรี จึงมีประเด็นว่าในช่วงที่นายกเทศมนตรียังไม่แถลง
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(ลงชื่อ)                                     ผู้บันทึกรายงานการประชุม                 (ลงชื่อ)                                            ผู้ตรวจรายงานการประชุม     
             (นางเณธิชา  เสงี่ยมทรัพย์)                                                                 (นายทกัษิน   ศรีประโค)  
     เลขานกุารสภาเทศบาลตำบลนาตาล                                                          ประธานสภาเทศบาลตำบลนาตาล 
 
 

นโยบายต่อสภาเทศบาล  แต่ได้รับรองผลการเลือกตั้งแล้วจะสามารถปฏิบัติหน้าที่นายกเทศมนตรี
ได้มากน้อยเพียงใด  เนื่องจากกรณีดังกล่าวหน้าที่ของปลัดเทศบาลปฏิบัติหน้าที่นายกเทศมนตรีจะ
สิ้นสุดลง  เมื่อมีการรับรองผลการเลือกตั้งแล้วตามมาตรา  ๔๘  ปัญจทศ วรรคสี่ แห่งพระราชบัญญัติ
ข้างต้น  แต่อย่างไรก็ดีนายกเทศมนตรีก็ยังไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้เพราะยังไม่มีการแถลงนโยบาย
ต่อสภาเทศบาล เช่นนี้ปลัดเทศบาลจะทำหน้าที่ในฐานะรักษาราชการแทนนายกเทศมนตรีจนกว่าจะมี
การแถลงนโยบาย  หร ือถ ือว ่าแถลงนโยบายต ่อสภาเทศบาลแล้ว  การร ักษาราชการแทน
นายกเทศมนตรีกรณีดังกล่าวเป็นไปตามมาตรา ๔๘ วีสติ วรรคสอง  แห่งพระราชบัญญัติเทศบาล 
พ.ศ. ๒๔๙๖ และที่แก้ไขเพิ่มเติม อันเป็นกรณีที่นายกเทศมนตรีไม่อาจปฏิบัติราชการได้ซึ่งการรักษา
ราชการ  แทนย่อมมีอำนาจหน้าที่เช่นเดียวกับผู้ซึ่งตนแทน แต่ก็ยังคงต้องพิจารณาถึงความเหมาะสม
ในการดำเนินการเช่นเดียวกับการปฏิบัติหน้าที่นายกเทศมนตรี โดยสิ่งที่นายกเทศมนตรี   สามารถ
กระทำได้ในช่วงที่ยังไม่แถลงนโยบายต่อสภาเทศบาล  คือ การใช้อำนาจตามมาตรา  ๔๘  เตรส  (๓) 
ในการแต่งตั้งรองนายกเทศมนตรี ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี และเลขานุการนายกเทศมนตรี อีกทั้ง
อำนในการสั่งการกรณีสำคัญและจำเป็นเร่งด่วนซึ่งหากปล่อยเนิ่นช้าไปจะกระทบต่อประโยชน์สำคัญ
ของราชการหรือราษฎรตามมาตรา ๔๘ ทศ วรรคสอง ของพระราชบัญญัติข้างต้น และปรากฎ
ข้อเท็จจริงว่ายังไม่มีการประชุมสภาเทศบาลครั้งแรก เช่นนี้นายกเทศมนตรีสามารถดำเนินการไป
พลางก่อนเท่าที่จำเป็นก็ได้ เช่น การจัดทำคำของบประมาณรายจ่ายประจำปี การพิจารณาอนุมัติ/
อนุญาตอันเป็น ของนายกเทศมนตรี การช่วยเหลือประชาชนด้านสาธารณภัยหรือภัยพิบัติ เป็นต้น  

ประธานสภาฯ สำหรับวาระนี้  ก็ขอเชิญท่านนายกเทศมนตรีตำบลนาตาล แถลงนโยบายต่อทีป่ระชุมครับ 
นายกทต.นาตาล เรียนท่านประธานสภาเทศบาลตำบลนาตาล,รองประธานสภา,สมาชิกผู้ทรงเกียรติ,เลขานุการ 

    สภา,และข้าราชการผู้เข้าร่วมประชุมทุกท่าน  คำแถลงนโยบายนายกเทศมนตรีตำบลนาตาล  เสนอ  
สภาเทศบาลตำบลนาตาล  โดย นายสุรศักดิ์  ระวิโรจน์  นายกเทศมนตรีตำบลนาตาล  ณ. วันที่  ๑๘   
เดือน มิถุนายน   พ.ศ. ๒๕๖๘ 

                     ผม นายสุรศักดิ์  ระวิโรจน์  ลงสมัครรับเลือกตั้ง นายกเทศมนตรีตำบลนาตาล       
พร้อมผู ้สมัครรับเลือกตั ้งสมาชิกเทศบาลตำบลนาตาล  ซึ ่งการเลือกตั ้งการลงคะแนนเสียงจาก
ประชาชนเขตตำบลนาตาล เมื่อวันอาทิตย์ ที่ ๑๑ พฤษภาคม  ๒๕๖๘  ผมได้รับความไว้ใจจาก
ประชาชนให้ดำรงตำแหน่งนายกเทศมนตรีตำบลนาตาล และสำนักคณะกรรมการการเลือกตั้งจังหวัด
กาฬสินธุ์  ได้รับรองผลการเลือกตั้ง เมื่อวันที่ ๔ มิถุนายน  ๒๕๖๘   ผมและคณะผู้บริหารได้กำหนด
แนวทางพัฒนาและนโยบายการบริหารราชการ ของเทศบาลตำบลนาตาล  โดยยึดมั่นการปกครอง
ระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข และเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมใน
การบริหารจัดการตามอำนาจหน้าที่ของเทศบาลที่ได้บัญญัติไว้ในพระราชบัญญัติเทศบาล  พ.ศ. 
๒๔๙๖  รวมถึงฉบับแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ ๑๔) พ.ศ. ๒๕๖๒  ตามมาตรา ๔๘ ทศความว่า  “ก่อน
นายกเข้ารับหน้าที่ให้ประธานสภาเทศบาล เรียกประชุมสภาเทศบาล  เพื่อให้นายกเทศมนตรีแถลง
นโยบาย ต่อสภาโดยไม่มีการลงมติภายใน  ๓๐ วัน นับแต่วันประกาศผลการเลือกตั้งนายกเทศมนตรี  
การประชุมเพื ่อแถลงของนายกเทศมนตรี ให้กระทำโดยเปิดเผยและนายกเทศมนตรีต้องจัดทำ
นโยบายเป็นลายลักษณ์อักษรแจกให้สมาชิกเทศบาลและทุกคนที่มาประชุม” 
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(ลงชื่อ)                                     ผู้บันทึกรายงานการประชุม                 (ลงชื่อ)                                            ผู้ตรวจรายงานการประชุม     
             (นางเณธิชา  เสงี่ยมทรัพย์)                                                                 (นายทกัษิน   ศรีประโค)  
     เลขานกุารสภาเทศบาลตำบลนาตาล                                                          ประธานสภาเทศบาลตำบลนาตาล 
 
 

ช่วงระยะเวลา ๔ ปี ต่อไปนี้  การบริหารเทศบาลตำบลนาตาลยึดหลักการบริหาร  “ร่วมคิด ร่วม
แก้ปัญหา  ร่วมพัฒนา” เพื่อสร้างความมั่นคงให้กับสังคมในเขตเทศบาลตำบลนาตาล โดยเปิดโอกาส
ให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการจัดทำแผนพัฒนาในระยะสั้น  ระยะกลางและระยะยาว  ซึ่งแต่ละ
ขั้นตอนเกิดจากการประชาคมประชาชนแต่ละท้องถิ่น  ผลที่เกิดประชาชนได้รับประโยชน์ตรงจุด  
และมีประสิทธิผลสูงสุด  ภายใต้การบริหารงานจะเป็นแนวทางทำให้กิจการบ้านเมืองที่ดี  ปราศจาก
การทุจริตบนพื้นฐานส่วนร่วมของทุกฝ่าย  นอกจากงานบริหารดังกล่าวจะต้องมุ่งเน้นให้ความสำคัญ
กับการทำงานแบบบูรณาการในการประสานสัมพันธ์  ความร่วมมือกับหน่วยงานอื่นทั้งภาครัฐและ
เอกชนที่รับผิดชอบเฉพาะด้านเพื่อสร้างความมั่นคงยั่งยืน ส่งผลให้ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดีสืบไป
ภายใต้บทบังคับแห่งกฎหมายว่าด้วยอำนาจหน้าที่ของเทศบาลซึ่งบัญญัติใน  มาตร  ๕๐ และมาตรา  
๕๑  แห่งพระราชบัญญัติเทศบาล  พ.ศ. ๒๔๙๖  แก้ไขเพิ่มเติมถึงฉบับที่ ๑๔  พ.ศ. ๒๕๖๒  ผมและ
คณะผู้บริหารจะบริหารงานด้วยความซื่อสัตย์สุจริต  ตามนโยบายที่หาเสียงกับประชาชนในคราวการ
เลือกตั้งเมื่อวันที่  ๑๑  พฤษภาคม  ๒๕๖๘  ซึ่งกำหนดนโยบายไว้ดังนี้ 

1.นโยบายด้านการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 
          ๑.๑  ปรับปรุง  สร้างเสริม  และบริหารระบบน้ำประปาให้มีประสิทธิภาพ 
           ๑.๒  ปรับปรุงทรัพยากรน้ำให้พร้อมใช้งาน 
           ๑.๓  ขุดลอกอ่างเก็บน้ำเพื่อผลิตน้ำประปาให้เพียงพอ 
           ๑.๔  ประสานหน่วยงานเจาะน้ำบาดาลในชุมชนที่ขาดแหล่งน้ำ 
           ๑.๕  ปรับปรุงก่อสร้างถนนในชุมชน 
           ๑.๖  ปรับภูมิทัศน์ของเทศบาลตำบลนาตาลให้มีความสวยงามมีความเป็นเอกลักษณ์ 

                    2.นโยบายด้านการส่งเสริมอาชีพและเศรษฐกิจ 
      ๒.๑  ปรับปรุงถนนลำเลียงพืชผลทางการเกษตร 
        ๒.๒  สนับสนุนการร่วมกลุ่มอาชีพ 
         ๒.๓  สนับสนุนสินค้าชุมชนโดยจัดศูนย์จำหน่าย 
        ๒.๔  ส่งเสริมกลุ่มอาชีพให้ยั่งยืนและม่ันคง           

          3.นโยบายด้านป้องกันและรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
         ๓.๑  ปรับปรุงติดตั้งแสงสว่างบริเวณถนน 
         ๓.๒  ให้มีศูนย์แจ้งเหตุสาธารณะภัยฉุกเฉินหน่วยงานท้องที่ (EMS) 
         ๓.๓  ประสานความร่วมมือฝ่ายปกครองในการปฏิบัติ 
         ๓.๔  ส่งเสริมสนับสนุนกลุ่มอาชีพ อปพร. ที่ดูแลความปลอดภัยและทรัพย์สินในชุมชน 
         ๓.๕  รณรงค์ป้องกันยาเสพติดและปัญหาอื่นๆร่วมกับหน่วยงานอื่น 
         ๓.๖  รณรงค์กับหน่วยงานที่เกี่ยวข้องแก้ไขปัญหาจราจรและลดอุบัติเหตุทางถนน 

                    ๔.  ด้านการศึกษา  กีฬาและนันทนาการ 
                        ๔.๑  ปรับปรุงส่งเสริมศูนย์เด็กเล็ก 
                        ๔.๑.๑  ด้านอาคารสถานที่ 
                        ๔.๑.๒  ด้านบุคลากร 
                        ๔.๑.๓  ด้านนวัตกรรมการจัดประสบการณ์และอุปกรณ์ 
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(ลงชื่อ)                                     ผู้บันทึกรายงานการประชุม                 (ลงชื่อ)                                            ผู้ตรวจรายงานการประชุม     
             (นางเณธิชา  เสงี่ยมทรัพย์)                                                                 (นายทกัษิน   ศรีประโค)  
     เลขานกุารสภาเทศบาลตำบลนาตาล                                                          ประธานสภาเทศบาลตำบลนาตาล 
 
 

                        ๔.๑.๔  ด้านการจัดประสบการณ์ของบุคลากร 
                        ๔.๑.๕  ด้านบริหารงบประมาณท่ีรัฐจัดสรร 
                     ๔.๒   ส่งเสริมกิจกรรมทางการศึกษาโรงเรือนในเขตเทศบาล 
                     ๔.๓   ส่งเสริมสนับสนุนกีฬายุวชน  เยาวชนและประชาชน 
                       ๔.๓.๑  ปรับปรุงสนามกีฬาเทศบาลเพื่อ เป็นศูนย์ออกกำลังกายและแข่งขันกีฬา 
                      ๔.๓.๒  สนับสนุนอุปกรณ์กีฬาในการฝึกซ้อม 
                       ๔.๓.๓  จัดปรับปรุงอาคารประกอบบริเวณสนามกีฬา 
                         ๔.๓.๔ จัดตั้งกลุ่มผู้นำด้านกีฬาประกอบด้วยเจ้าหน้าที่ประชาชนและเยาวชน 
                              ๔.๓.๕  ประสานหน่วยงานด้านกีฬา 
                              ๔.๓.๖  จัดการแข่งขันกีฬาตามแผนงาน 
                              ๔.๓.๗  ส่งเสริมจัดสถานที่ออกกำลังกายของชุมชน 

               ๕. นโยบายด้านพัฒนาสังคมและส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
                   ๕.๑  ส่งเสริมสนับสนุนผู้สูงอายุ ด้านสังคม สาธารณสุขและการดำรงชีพ 
                   ๕.๒  ส่งเสริมบทบาทสตรีในการรวมกลุ่มจัดทำกิจกรรมด้านโภชนาการและอาชีพ 
                   ๕.๓  ส่งเสริมช่วยเหลือผู้ป่วย ผู้พิการและผู้ยากไร้ โดยประสานร่วมมือโครงการของ 

โรงพยาบาล ประกันสังคม    และกายภาพบำบัด 
                    ๕.๔ ส่งเสริมสมทบงบประมาณองค์กรต่างๆ เช่น กองทุนสวัสดิการชุมชน ชมรมผู้สูงอายุ  
           กลุ่มอาชีพต่างๆ เพื่อสร้างความเข้มแข็งและยกระดับคุณภาพชีวิต 
           ๕.๕ เสนอหน่วยงานอื่นสนับสนุนงบประมาณ อุปกรณ์ และบุคลากร 

        ๖. นโยบายด้านการท่องเที่ยว วัฒนธรรมและประเพณีท้องถิ่น  
                ๖.๑ ส่งเสริมฟ้ืนฟูขนบธรรมเนียมประเพณีท้องถิ่นและภูมิปัญญา 
                     ๖.๑.๑ ประเพณีบุญบั้งไฟ 
            ๖.๑.๒ ประเพณีสงกรานต์ 
            ๖.๑.๓ ประเพณีวันขึ้นปีใหม่ 
                    ๖.๒ สนับสนุนส่งเสริมด้านศาสนา วัฒนธรรมประเพณีท้องถิ่น 
            ๖.๒.๑ วันสำคัญทางศาสนา 
            ๖.๒.๒ วันเข้าพรรษา 
            ๖.๒.๓ วันออกพรรษา 
            ๖.๒.๔ งานศาลหลักบ้าน 
            ๖.๒.๕ ฮีต ๑๒ คลอง ๑๔ 

๗. นโยบายด้านการเมือง การบริหารเทศบาลตำบลนาตาล 
         ๗.๑ ด้านบริหารจัดการ  บริหารงานโดยยึดระบบธรรมาภิบาล ตามหลักดังนี้ 
   - หลักนิติธรรม คือ การบังคับใช้กฎหมายอย่างเท่าเทียม และเป็นธรรม 
   - หลักคุณธรรม คือยึดมั่นในคุณธรรม จริยธรรม และความซื่อสัตย์ 
   - หลักความโปร่งใส คือเปิดเผยข้อมูล และกระบวนการที่ชัดเจน ตรวจสอบได้ 
   - หลักมีส่วนร่วม คือการให้ประชาชนมีส่วนร่วมและกระบวนการทางสังคม 
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(ลงชื่อ)                                     ผู้บันทึกรายงานการประชุม                 (ลงชื่อ)                                            ผู้ตรวจรายงานการประชุม     
             (นางเณธิชา  เสงี่ยมทรัพย์)                                                                 (นายทกัษิน   ศรีประโค)  
     เลขานกุารสภาเทศบาลตำบลนาตาล                                                          ประธานสภาเทศบาลตำบลนาตาล 
 
 

   -หลักความคุ้มค่า คือการรับผิดชอบต่อการกระทำและผลลัพธ์ของการบริหารจัดการ 
     ๗.๒ ประสานหน่วยงานและองค์กรภายนอกร่วมพัฒนาการก่อสร้าง 
               ๗.๓ ด้านบุคลากร 
            ๗.๓.๑ สร้างขวัญกำลังใจให้ข้าราชการ พนักงานเพ่ือเกิดทัศนคติที่ดีต่อการปฏิบัติงาน 
           ๗.๓.๒ พัฒนาบุคลากรให้มีความรู้ความสามารถเพ่ือความเจริญก้าวหน้าในหน้าที่การงาน 
          ๗.๓.๓ สร้างระเบียบวินัยและวัฒนธรรมที่ดีต่อการปฏิบัติหน้าที่ 
            ๗.๓.๔ สร้างขวัญกำลังใจบุคลากรที่มีผลงานเป็นที่ประจักษ์คือ “รางวัลแห่งคุณงามความดี” 
                     ๗.๔ ด้านการเงินและการคลัง 
           ๗.๔.๑ รักษาและเสริมสร้างวินัยทางการเงิน โดยใช้จ่ายงบประมาณอย่างโปร่งใส 
          ๗.๔.๒ ปรับปรุงระบบการจัดเก็บรายได้ทุกด้านภายใต้กฎหมายที่กำหนด 
  

                นโยบายที่นำเรียนที่ประชุมถือได้ว่าเป็นนโยบายที่ปฏิบัติเพื่อความเจริญก้าวหน้า 
ของเทศบาลตำบลนาตาล ทั้งนี้ นโยบายดังกล่าวจะสัมฤทธิ์ผลได้ด้วยกลไกลที่สำคัญคือ 
 ท่านประธานสภา รองประธานสภา สมาชิกสภา ข้าราชการและพนักงานเทศบาล องค์กรภายนอก 
ทั้งภาครัฐและเอกชนให้ความร่วมมือเพ่ือประสิทธิภาพของการปฏิบัติงานบรรลุเป้ามายประสิทธิผล 
ของงาน  เพื่อประชาชนในเขตรับผิดชอบของเทศบาลตำบลนาตาล ขอบคุณท่านประธานสภา 
 ท่านรองประธาน สมาชิก และเลขานุการสภา ที่ให้โอกาสผมได้แถลงนโยบายก่อนเข้ารับตำแหน่ง 
นายกเทศมนตรีตำบลนาตาล ซึ่งเป็นแนวปฏิบัติตามระเบียบของทางราชการ ในโอกาสนี้ผมขอ 
แนะนำคณะผู้บริหารที่ร่วมพัฒนาดังนี้ 
1.นายทรงสิทธิ์  สมศรีสุข  รองนายกเทศมนตรี คนที่ ๑ 
2.นายประยูร  ศีรษะโคตร  รองนายกเทศมนตรี คนที่ ๒ 
3.นายอุทัย  พันธ์ตุล  ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี 
4.นางสาววิสดา   จำปี  เลขานุการนายกเทศมนตรี     
จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ  นายสุรศักดิ์   ระวิโรจน์   นายกเทศมนตรีตำบลนาตาล   

ประธานสภาฯ สำหรับวาระนี้มีท่านสมาชิกท่านใดจะเพ่ิมเติมอะไร ไหมครับ 

สท.ยงค์ยุทธ   ขอเสนอพักเบรก ๒๐ นาทีครับ 

ประธานสภาฯ ขอผู้รับรองจำนวน ๒ ท่านครับ 
  ผู้รับรองคนที่ ๑. สท.ทองสุข วงษ์ชัย 
  ผู้รับรองคนที่ ๒. สท.มยุรี  โพธิ์ทอง  

พักเบรก  ๒๐ นาที 
ระเบียบวาระท่ี  ๔ เรื่องที่เสนอให้ที่ประชุมพิจารณา 

๔.๑ ขอโอนลดงบประมาณจากแผนงานเคหะและชุมชน  งานบริหารงานทั่วไปเกี่ยวกับ อุตสาหกรรม
และการโยธา  งบลงทุน  ประเภท  ค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปโภค  รายการ  โครงการวางท่อประปา 
PVC  หมู่ที่  11  ถึง  หมู่ที่ 13 บ้านหนองแซง  งบประมาณที่ตั้งไว้  450 ,000  บาท เพื่อโอนเพ่ิม  
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(ลงชื่อ)                                     ผู้บันทึกรายงานการประชุม                 (ลงชื่อ)                                            ผู้ตรวจรายงานการประชุม     
             (นางเณธิชา  เสงี่ยมทรัพย์)                                                                 (นายทกัษิน   ศรีประโค)  
     เลขานกุารสภาเทศบาลตำบลนาตาล                                                          ประธานสภาเทศบาลตำบลนาตาล 
 
 

แผนงานเคหะและชุมชน งานบริหารงานทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน  งบดำเนินการ ประเภท ค่า
บำรุงรักษาและซ่อมแซม จำนวน 450,000 บาท เนื่องจากตั้งจ่ายงบประมาณไว้ไม่เพียงพอ 

เลขานุการสภาฯ คือเราจะขอมติเป็นเรื่องๆไป  เรื่องแรกทางบริหารขอโอนลดงบประมาณ  คือในหมวดซ่อมแซมปีที่ 
แล้วเราตั้งใจไว้นึกว่ามันจะถึงประปาใหญ่มาถึงโรงเรียนแล้วจะทำเชื่อมต่อจากเดิม  พอศึกษาแล้ว 

 แรงดันน้ำประปาบ้านโนนอำนวยไม่ถึง  จึงไม่ทำการก่อสร้างก็จะไม่ได้ผลเหมือนเดิม ถ้าเราลงทุน 
โครงการนี้ไป  ก็เปล่าประโยชน์ก็เลยขออนุญาตโอนตั้งจ่ายใหม ่ หมวดค่าซ่อมแซมถนนลูกรัง 
แบ่งเป็นเขต  เขตละ 250,000 บาท  มันจะได้ประโยชน์เยอะกว่า  เนื่องจากงบเดิมที่เราตั้งจ่ายไว้ 
นั้น โอนไปใช้ในงานเลือกตั้งหมดแล้ว  จึงขอโอนตั้งจ่ายรายการใหม่ จึงขอเสนอทางสภาตามท่ีฝ่าย 
บริหารนำเสนอ  โดยการขอความเห็นชอบจากฝ่ายสภาพิจารณางบประมาณให้ด้วย ขอบคุณค่ะ 
 

ประธานสภาฯ มีท่านใดจะเสนออะไรเพ่ิมเติม อีกไหมครับ 
 
ท่านสท. มยุรี ขอสอบถามงบประมาณท่ีจะโอนไป 450,000 บาทนี ้ โอนไปตั้งจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมถนน 
  ลูกรังเพื่อการเกษตรใช่ไหมคะขอบคุณค่ะ  
 
สท. ยงยุทธ ครับสถานที่ทางท่านเลขาได้ชี้แจง  ข้อ 4. 1 ขอโอนลดงบประมาณจากแผนงานเคหะและชุมชน 

งานบริหารงานทั่วไปเกี่ยวกับ อุตสาหกรรมและการโยธา  งบลงทุน  ประเภท  ค่าก่อสร้างสิ่ง 
 สาธารณูปโภค  รายการ  โครงการวางท่อประปา PVC  หมู่ที่  11  ถึง  หมู่ที่ 13 บ้านหนองแซง  
 งบประมาณท่ีตั้ง ไว้  450,000  บาท เพื่อโอนเพิ่ม  แผนงานเคหะและชุมชน งานบริหารงาน 
 ทั่วไปเก่ียวกับเคหะและชุมชน  งบดำเนินการ ประเภท ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม จำนวน  
 450,000 บาท เนื่องจากตั้งจ่ายงบประมาณไว้ไม่เพียงพอตามท่ีได้ตั้งไว้ในเทศบัญญัติงบประมาณ 

รายจ่ายปี พ.ศ. ๒๕68 นั้นเปน็งบประมาณท่ีตั้งจ่ายไว้ 5๐๐,๐๐๐ บาท ครับ  ไม่ใช่ 450,000  
บาท ครับ 

 
เลขานุการสภา ใช่ค่ะในเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย พ.ศ ๒๕๖๘ เราตั้งไว้ในเทศบัญญัติตั้งไว้ 500,000 บาท  
 
ประธานสภา ครับในหัวข้อนี้มีใครจะซักถามอะไรอีกไหมครับถ้าไม่มีผมขอมติเห็นชอบขอโอนลด หัวข้อ 4.1  

ขอโอนลดงบประมาณจากแผนงานเคหะและชุมชน  งานบริหารงานทั่วไปเกี่ยวกับ อุตสาหกรรม 
และการโยธา  งบลงทุน  ประเภท  ค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปโภค  รายการ  โครงการวางท่อประปา 
 PVC  หมู่ที่  11  ถึง  หมู่ที่ 13 บ้านหนองแซง งบประมาณท่ีตั้งไว้ 450,000 บาท เพื่อโอนเพิ่ม   
แผนงานเคหะและชุมชน งานบริหารงานทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน  งบดำเนินการ  
ประเภท ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม จำนวน 450,000 บาท เนื่องจากตั้งจ่ายงบประมาณไว้ไม่ 
เพียงพอ  โดยการยกมือครับ 
 

มติที่ประชุม เห็นชอบ 11 เสียงงดออกเสียง 1 เสียง 
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(ลงชื่อ)                                     ผู้บันทึกรายงานการประชุม                 (ลงชื่อ)                                            ผู้ตรวจรายงานการประชุม     
             (นางเณธิชา  เสงี่ยมทรัพย์)                                                                 (นายทกัษิน   ศรีประโค)  
     เลขานกุารสภาเทศบาลตำบลนาตาล                                                          ประธานสภาเทศบาลตำบลนาตาล 
 
 

ประธานสภาฯ หัวข้อ 4.2 ขอโอนลดงบประมาณจากแผนงานเคหะและชุมชน งานบริหารงานทั่วไปเกี่ยวกับ   
   เคหะและชุมชน  งบลงทุน  ประเภท  ค่าครุภัณฑ์สำนักงาน  โครงการจัดซื้อถังน้ำไฟเบอร์กลาส  

ขนาดความจุ 2,000 ลิตร จำนวน 10 ถัง งบประมาณที่ตั้งไว้ 83,000 บาท เพื่อโอนเพิ่ม  
แผนงานบริหารงานทั่วไป  งบดำเนินการ  ประเภทค่าไฟฟ้า  รายการค่าไฟฟ้าสำนักงานเทศบาล 
ตำบลนาตาล,สวนสาธารณะที่อยู่ในความรับผิดชอบของเทศบาลตำบลนาตาลและค่าไฟฟ้าประปา  

 หมู่บ้าน 
เลขานุการสภา หัวข้อ 4.2 เนื่องจากเราตั้งงบประมาณไว้ต่ำกว่าราคาท้องตลาด  เลยทำการจัดซื้อจัดจ้างไม่ได้เรา
  ก็เลยขออนุมัติจากทางสภา  เพ่ือมาตัง้จ่ายในหมวดค่าไฟฟ้า  เนื่องจากค่าไฟฟ้าไม่เพียงพอในการ 
  จ่ายในเทศบาลเราตั้งจ่ายไว้ 1,400,000 บาท  แต่ว่าเนื่องจากค่าไฟมีมูลค่าเพ่ิมข้ึน ในปัจจุบันมี 

การปรับ ค่า FT เพิ่มขึ้น  เลยทำให้งบประมาณที่ตั้งจ่ายไว้นั้น  ไม่เพียงพอ ขอให้ทางสภาฯพิจารณา
เห็นชอบขอบคุณค่ะโดยรวมเป็นค่าใช้ไฟฟ้า ค่าไฟฟ้าในการผลิตน้ำประปาในเขตเทศบาลตำบลนาตาล
ที่เรารับผิดชอบทั้งตำบล   ประมาณ  25  รายการ ที่ทางเทศบาลต้องจ่าย ขอบคุณค่ะ  

สท.ยงค์ยุทธ  ขอสอบถามนะครับในการโอนครั้งนี้ 83,000 บาทจะพอใช่ไหมครับ 
 
ประธานสภา สำหรับวาระนี้มีท่านใดจะซักถามอะไรอีกไหมครับ  ถ้าไม่มีขอความเห็นชอบในหัวข้อ 4.2 โดยการ
  ยกมือครับ 
 
มติที ่  ประชุมเห็นชอบ 11 เสียง งดออกเสียง 1 เสียง 
 
ระเบียบวาระท่ี ๕ เรื่องอ่ืน ๆ (ถ้ามี) 
 
ประธานสภาฯ ในวาระนี้มีสมาชิกท่านใด จะสอบถาม เพ่ิมเติม อะไรไหมครับ 
 
สท.ยงค์ยุทธ ครับ เมื่อเรามีมติโอนลด เพ่ือมาใช้ในการซ่อมแซมถนนลำเลียงกลางเกษตร แล้วก็อยากฝากทาง 

บริหารช่วยซ่อมแซมปรับปรุงถนนลำเลียงการเกษตรโดยอย่างเร่งด่วนด้วยนะครับ   เพราะว่าปีนี้        
ฤดูฝนมาเร็วกว่าปกติ  เลยทำให้ถนนลำเลียงการเกษตรของเราเกิดความชำรุดเสียหายอย่างมาก 
ขอบคุณครับ  
 

สท.ทองสุข ขอติดตามโครงการในเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย พ.ศ.๒๕68 นะครับ  สำหรับโครงการซ่อมแซม 
ถนน คสล.สายบ้านนายพุทธรักษ์  แสนพงษ์  ถึงบ้านนายอุดม  สุขพิพันธ์ งบประมาณ 200,000 
 บาท  ครับตอนนี้ติดปัญหาอะไรไหมครับ  เพราะถนนตรงนี้มีความชำรุดเสียหายเป็นอย่างมาก 
น้ำท่วมขังถนนครับ ชาวบ้านที่ใช้เส้นทางนี้ในสัญจรไปมาลำบากมาก อยากฝากทางฝ่ายบริหารช่วย 
ดำเนินการ แก้ไขให้โดยด่วนด้วยครับขอบคุณครับ  
 

เลขานุการสภา  สำหรับถนนเส้นนี้ได้ทำสัญญาเซ็นสัญญากับผู้รับจ้างไปแล้ว  แต่ผู้รับจ้างไม่แจ้งลงงาน  และสัญญา 
สิ้นสุดสัญญาจ้างเลยวันสิ้นสุด 
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(ลงชื่อ)                                     ผู้บันทึกรายงานการประชุม                 (ลงชื่อ)                                            ผู้ตรวจรายงานการประชุม     
             (นางเณธิชา  เสงี่ยมทรัพย์)                                                                 (นายทกัษิน   ศรีประโค)  
     เลขานกุารสภาเทศบาลตำบลนาตาล                                                          ประธานสภาเทศบาลตำบลนาตาล 
 
 

สัญญาไปเมื่อวานนี้นะคะ แล้วถ้าเกิน 40 วันแล้ว  เราก็มีสิทธิ์บอกเลิกสัญญาได้ค่ะ ตอนนี้อยู่ในช่วง 
ของการบริหารสัญญาอยู่นะคะ เราก็ต้องทำการปรับในสัญญาจ้างไปก่อน  ทำไปตามระเบียบจัดซื้อ 
จัดจ้างไปขอบคุณค่ะ  
 

ประธานสภา  ครับมีท่านไหนจะเพ่ิมเติมอีกไหมครับเชิญ 
 
สท. สุดชา ขอแจ้งปัญหาเรื่องไฟดับหน้าบ้านนายวรากรนะครับ หมู่  7  ฝากทางบริหารช่วยไปแก้ไขให้ด้วยนะ 

ครับ ขอบคุณครับ 
 

ประธานสภา  ครับมีท่านไหนจะเพ่ิมเติมอีกไหมครับ 
 
รองประธานสภา ขอสอบถามเรื่องฝายของแม่สมบัติ  สำนักดีนะครับ เราตั้งไว้ในเทศบัญญัติงบประมาณปี ๒๕68 นะ 

คือชาวบ้านของเราก็รอใช้น้ำอยู่ครับ 
- อีกเรื่องคือเรื่องของไฟฟ้าเอกสารได้ส่งให้ทางกองช่างเรียบร้อยแล้วนะครับ รบกวนทางฝ่ายบริหาร 
เร่งแก้ไขให้ด้วยนะครับ 

เลขานุการสภา  สำหรับเรื่องที่ทางฝ่ายสภาได้ฝากมา  เดี๋ยวทางบริหารจะได้ทำการเร่งดำเนินการแก้ไขให้โดยด่วน 
-อีกเรื่องคือกองคลังฝากมา คือการรับเงินเดือนค่าตอบแทนของทางสมาชิก เราต้องทำข้อตกลงกัน 
ว่าเราจะใช้ของธนาคารไหนจะใช้ของธนาคารกรุงไทยหรือของธนาคารธกส.  ถ้าเป็นกรุงไทยก็จะต้อง 
ไปทำการเปิดบัญชีใหม่และในการรับเงินจะได้สิ้นเดือน 3 วันแต่ถ้าธ.ก.สก็จะต้องรอ 1 วันทำการ
ขอบคุณค่ะ  
-ขอมติที่ประชุมใครเห็นชอบจะใช้กลุ่มธนาคารกรุงไทย 
-ขอมติโดยการยกมือค่ะ ที่ประชุมเห็นชอบให้ใช้ธนาคารกรุงไทย 5 เสียง  และท่ีประชุมเห็นชอบ 
 ให้ใช้ธนาคารธกส. ยกมือ 
 

มติที่ประชุม ที่ประชุมเห็นชอบให้ใช้ธนาคารธกส.  
 
สท.สุดชา  ขอสอบถามเรื่องเงินเดือนค่าตอบแทนของสมาชิก 
 
เลขานุการสภา สำหรับเรื่องที่ทางท่านสุชาติได้สอบถามมาก็คือเขาจะดูที่รายได้จากการเจ็บจัดเจ็บและรายได้จาก 

เงินการอุดหนุนว่ามันจะถึงเกณฑ์ไหมเขาจะคำนวณมาให้เป็นรายหัวค่ะจะเป็นภาษีท่ีทางเราจะเก็บ 
ได้เองนะคะแล้วทางส่วนกลางเขาก็จะจัดสรรมาให้ ปัจจุบันเทศบาลตำบลนาจานตั้งงบประมาณไว้ 
อยู่ที ่ 53 ล้านบาทกว่าๆนะคะ ซึ่งจะตัดเป็นรายได้ของเราอยู่ที่ 22 ล้านบาทซึ่งมันจะเข้าเกณฑ์ 
เงินเดือนของฝ่ายสมาชิกและฝ่ายบริหารส่วน  เงินอุดหนุนทั่วไปก็จะเป็นเงินอุดหนุนโรงเรียนผู้พิการ
เงินอุดหนุนผู้สูงอายุผู้ป่วยเอดส์ อยู่ที่ 28 ล้านตัวนี้  ไม่สามารถนำมาเป็นเกณฑ์ในการทำงานในการ
จ่ายเงินเดือนให้ฝ่ายบริหารได้ ส่วนของสมาชิกสภานะคะจะอยู่ที ่ประธานสภา 15,180 บาทรอง
ประธานสภา 12,420 บาทสมาชิกสภา 9,๖๖0 บาท ก็จะมีผ่านการทำอะไรอยู่นะคะขอบคุณค่ะ  
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(ลงชื่อ)                                     ผู้บันทึกรายงานการประชุม                 (ลงชื่อ)                                            ผู้ตรวจรายงานการประชุม     
             (นางเณธิชา  เสงี่ยมทรัพย์)                                                                 (นายทกัษิน   ศรีประโค)  
     เลขานกุารสภาเทศบาลตำบลนาตาล                                                          ประธานสภาเทศบาลตำบลนาตาล 
 
 

 
เลขานุการสภา คือในช่วงนี้จะเป็นช่วงที่เรารวบรวมข้อมูลเพื่อจะทำร่างเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ปี พ.ศ  

2569 อยากให้ทางท่านสมาชิกสภาทุกท่านเสนอโครงการที่เราจะทำ  การแจ้งโครงการที่เราจะทำใน
ปีงบประมาณ 69 นี้เข้าในเทศบัญญัติ เพ่ือให้ทางสภาพิจารณาโดยด่วนด้วยนะคะ 
ขอบคุณค่ะ  
 

สท. มยุรี สำหรับโครงการที่เราจะนำเสนอเข้าร่างเทศบาลด่านนี้เดี๋ยวจะได้ทำการประชาคมกับทางชาวบ้าน 
ก่อนด้วย ตอนนี้เขาก็เดือดร้อนกันเรื่องน้ำขอบคุณค่ะ  

สทสุดชา เราต้องทำการประชาคมกับชาวบ้านในแต่ละมื้อก่อนว่าเขาอยากจะให้เราแก้ไขปัญหาเรื่องอะไรแล้ว 
เราค่อยนำโครงการเข้าในร่างเทศบัญญัติขอบคุณครับ  
 

สท. ยงค์ยุทธ เราไปดูในแผน 3 ปี 5 ปีของหมู่บ้านกับทางผู้ใหญ่บ้านมาเลยครับ มันจะได้ตรงจุดแทนประชาชน 
แต่ละหมู่บ้าน นะครับขอบคุณครับ  
 

สท.ทองสุข ขอสนับสนุนเกี่ยวกับแนวความคิดของท่านสท.มยุรีและท่านสท. สุดชา เป็นโครงการที่ดีนะครับแต่ 
มันต้องใช้งบประมาณมาก  ในการแก้ไขปัญหาสำหรับเรื่องน้ำประปาในแต่ละชุมชน เราต้องปรึกษา 
กันก่อนนะครับขอบคุณครับ  
 

เลขานุการสภา สำหรับเรื่องของน้ำประปาเราก็ได้ทำโครงการขอไปทางกอ.ร.ม.น.ไปแล้ว เขาก็รับปากว่าจะไปคุยกับ 
ทางผู้ว่าราชการจังหวัด  ให้ก็ต้องรอว่าจะได้ไหมถ้าได้ก็อาจจะได้ปีนี้ขอบคุณค่ะ  
 

นายกทต.นาตาล  เรียนท่านประธาน  ท่านเลขาฯ ท่านผู้ทรงเกียรติทุกท่านนะครับ  ตามที่กระผมได้รับฟังกระผม 
ตัวเองนั้นจริงๆ  เข้ามาใหม่ครับตามที่อยู่กับผมได้รับฟังความคิดเห็นของทางท่านสมาชิก  กระผมมี 
ความตั้งจริงว่า ได้รับตำแหน่งนี้ไม่ใช่ของหมู่บ้านใด  หมู่บ้านนั้นแต่เป็นของทางตำบล เพราะฉะนั้น 
กับผมขอเรียนท่านสมาชิก นำนโยบายที่นำเรียน ขณะทำ 6 ข้อ สำหรับประชาชนและอีก 1 ข้อ 
สำหรับนโยบายแก้ปัญหาน้ำประปา ของเทศบาลตำบลนาตาลของเราให้มีความเจริญก้าวหน้า ตัว 
ของนโยบายที่พูดถึง ข้อแรกเลยครับคือ เรื่องของประปาในส่วนของสมาชิกท่ี นำเรียนเสนอมานั้น 
 ก็จะเข้านโยบายตัวนี้  ผมจึงขอความคิดเห็นจากสมาชิกทุกท่าน ผมมีความตั้งใจว่ากระผมจะเรียน 
เชิญท่านสมาชิกเข้าเป็นคณะกรรมการทุกท่านทุกฝ่าย  เพ่ือพิจารณาเพ่ือจะ เดินหน้าร่วมกันพัฒนา 
ต่อไปครับ  ปรับปรุงซ่อมเครื่องแก้ปัญหาความเดือดร้อนความสามารถของ ชาวบ้าน  ฉะนั้น  กับผม 
เรียนเชิญท่านขออนุญาตเป็นคณะกรรมการของทุกด้าน  ได้เลยครับแต่ละบ้านเราก็จะมานั่งวางแผน  
ทุกนโยบาย เราจะมี คณะกรรมการโดยฝ่ายบริหาร ร่วมกันสมาชิกสภาเทศบาล  ร่วมกับ 
คณะกรรมการราชการในเทศบาล ในแต่ละด้านเป็นคณะกรรมการ วางแผนวางโครงการเพ่ือที่จะ
ปฏิบัติงาน  สู่ประชาชน  ในเขตตำบลนาตาล  เราพูดกลางๆเพราะ  ฉะนั้นนโยบายเกี่ยวกับปัญหา
ประปาของเรา  หรือเรื่องของผมอยากจะเรียนเชิญ สมาชิกทุกท่านเป็น คณะกรรมการการศึกษากีฬา
นันทนาการ  ก็จะเสนอท่านสท.โชติกาเป็นกรรมการเพ่ือที่จะทำแผน ต่อไป สำหรับด้านประเพณี
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(ลงชื่อ)                                     ผู้บันทึกรายงานการประชุม                 (ลงชื่อ)                                            ผู้ตรวจรายงานการประชุม     
             (นางเณธิชา  เสงี่ยมทรัพย์)                                                                 (นายทกัษิน   ศรีประโค)  
     เลขานกุารสภาเทศบาลตำบลนาตาล                                                          ประธานสภาเทศบาลตำบลนาตาล 
 
 

ศาสนาวัฒนธรรมก็จะเรียนเชิญท่านสท.สุดชาเป็นคณะกรรมการ อยากจะเรียนเชิญท่านสมาชิกทุก
ท่านเข้ามาร่วมเป็นกรรมการอย่างน้อยคนละหนึ่งนโยบายพิจารณาเพ่ือชุมชนของเรา อันนี้นำเรียน
ปรึกษา  
 

ประธานสภาฯ -มีท่านสมาชิกสภา ฯ  ท่านใดที่จะสอบถามเพ่ิมเติมหรือไม่อะไรอีกไหมครับ  ถ้าไม่มี ก็ขอขอบคุณท่าน 
  สมาชิกสภาทุกท่าน  เจ้าหน้าที่เทศบาลทุกท่าน  ที่ให้ความร่วมมือในการเข้าร่วมประชุม ถ้าไม่มีใคร  
  เพ่ิมเติมขอปิดประชุมครับ 
 
ปิดประชุมเวลา  1๓.00 น. 
 


